NARDOWA STRAFEDIA SPEINDAS | FUNDUSZ SPOLECZNY

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
Fowiatowy Uraad Pracy

w Mysliborzu

Nr sprawy PiP-242-5/K5/13

OWIA -H"-;= URZAD PRACY
il. Spokojana 22 . A
4-300 My€libore Uczestnicy post¢powania

te A bl Bed | S e T Bl
L: (195 147 28 71, fax: (095) T4 1578

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia prowadzonym w trybie przetargu
nicograniczonego na ushuge o warto$ci zamowienia ponizej kwot okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust.8: Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej:
ABC przedsigbiorczosci w ramach projektu ., Aktywizacja — praca - sukces”

WYJASNIENIE TRESCI SPECYFIKACJI ISTOTNYCH
WARUNKOW ZAMOWIENIA

Powiatowy Urzad Pracy w Mysliborzu ul. Spokojna 22 74-300 Mysliborz, jako
zamawiajacy, dzialajac na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia29 stycznia 2004 r. — Prawo
zaméwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.), w odpowiedzi na
wniosek wykonawcey o wyjasnienie tresci SIWZ, udziela nastgpujacych wyjasnien:

Pytanie 1:

w...Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ wymiany kadry dydaktycznej w czasie
prowadzenia szkolenia wyniklej z sytuacji naglej nie dajacej przewidzie¢ si¢ na etapie
sporzadzania oferty oraz podpisania umowy.”

Odpowiedz:

Zamawiajacy dopuszeza mozliwos¢ wymiany kadry dydaktycznej w czasie prowadzenia
szkolenia. w sytuacji gdy zaistnieja okolicznosci losowe, nie dajace si¢ przewidzie¢ na etapie
sporzadzania oferty oraz po podpisaniu umowy. PowyZsza zmiana dopuszczalna jest w
sytuacji gdy. zaproponowana osoba spelnia wymagania zamawiajacego opisane w Rozdziale
VII pkt 2 lit. ¢ specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia tj.: posiada wyksztaicenie
wyzsze i doswiadczenie w postaci przeprowadzenia minimum dwoch szkolen z zakresu
objetego przedmiotem zamoéwienia a wykonawca o fakcie wymiany kadry powiadomi
uprzednio zamawiajacego w formie pisemnej.
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